AYUNTAMIENTO DE BADOLATOSA

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

RESOLUCION
Resolucién n®: 283/2025
Fecha Resolucién: 16/05/2025

Antonio Manuel Gonzalez Graciano, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Badolatosa,
en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y disposiciones concordantes, ha resuelto:

BASES DE LA CONVOCATORIA DE SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS, DE PERSONAL
LABORAL PARA CREAR UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE UN/a oficial FONTANERO/a, DEL
AYUNTAMIENTO DE BADOLATOSA Y CORCOYA.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de una bolsa de trabajo temporal de Oficial
Fontanero/a, mediante concurso de méritos, para cubrir servicios en fines de semana y festivos, con
jornada parcial de 20h/semanales, en el Ayuntamiento de Badolatosa y Corcoya, El salario serd de 930
euros/brutes, incluye todos los conceptos de salarios y pagas extras. El primer seleccionado de la bolsa
tendrd un contrato inicial de 3 meses, con posibilidad de ser prorrogable segtin las necesidades del
servicio.

SEGUNDA. REQUISITOS DE 1.0S/AS ASPIRANTES.

Para poder participar en este proceso selectivo serd necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a)  Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 57 del Texto
Refundido de la Ley del Estuvo Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b)  Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢)  Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de
jubilaciéon forzosa, S6lo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta a la edad de
jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o estuarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal
funcionario, o para ejercer funciones similares a las desempeiiaban en el caso del personal
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laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo puiblico.

e) Acreditar un minimo de un aifio de experiencia por cuenta ajena acreditado mediante
contratos de trabajo con denominacién Oficial Fontanero/a.

f) Estar en posesion del permiso de conducir B.

TERCERO. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento y habrdn de presentarse,
conforme al modelo del Anexo I, en el Registro General del Ayuntamiento de Badolatosa y Corcoya o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el tabléon de anuncios, tablon
electrénico y en la web de este Ayuntamiento.

Deberd acompanar la solicitud de la siguiente documentacion: (no sera necesario aportar la
documentacion actualizada que esté en Ayuntamiento de Badolatosa)

Modelo de solicitud (Anexo 1.)

Fotocopia del D.N.I.

Curriculum Vitae actualizado.

Vida laboral.

Fotocopia compulsada de contratos laborales que certifiquen la experiencia como
Oficial Fontanero/a.

Fotocopia del permiso de conducir B.

CUARTA. LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Una vez transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Ayuntamiento analizard las solicitudes
presentadas y documentacién anexa en el plazo maximo de un mes. La Alcaldia dictard resolucion,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha resolucion, se publicara en el

Cadigo Seguro De Verificacion; a0KR73+DNSJy957e+dS5JQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Manuel Gonzalez Graciano Firmado 16/05/2025 09:35:11
Observaciones Péagina 2/6

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/aoKR73+DNSJy957e+dS5JQ==




AYUNTAMIENTO DE BADOLATOSA

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

tablon de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Badolatosa y en su pagina Web. Se sefialara un plazo de
5 dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la
exclusién. Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobard la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos que se publicaran en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de
Badolatosa y en su pagina Web. En el caso de que no existan reclamaciones, la lista provisional pasara a
ser la lista definitiva sin necesidad de una nueva publicacién.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador estard compuesto por un Presidente, tres Vocales y un Secretario (con voz y sin
voto), empleados ptiblicos del Ayuntamiento de Badolatosa.

Los miembros del Tribunal son responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria,
para la baremacion de méritos y la publicacién de los resultados. Las reclamaciones que puedan
originarse con la aplicacion de las bases de la convocatoria, asi como la que deba hacerse en los casos no
previstos, seran resueltos por el Tribunal, por mayoria.

SEXTA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Las calificaciones del presente proceso selectivo vendran constituidas por las puntuaciones obtenidas en
la fase de concurso.

Finalizado el plazo de esta fase de concurso se hard publica en el tablén de anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Badolatosa y en su pagina Web, la lista provisional de calificaciones obtenidas en dicha
fase.

Los/as aspirantes dispondran de un plazo de un plazo de 5 dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacién de la lista provisional para presentar alegaciones. Transcurrido dicho plazo, serad publicado
por el mismo medio el listado de calificaciones definitivas, formandose asi la bolsa de trabajo temporal
de un/a Oficial Fontanero/a, ordenada por estricto orden de mayor a menor puntuaciéon. En caso de
empate, se realizara un sorteo publico para determinar el orden del mismo.

SEPTIMA. PROCESO SELECTIVO.

El proceso de seleccion consistira en un concurso de méritos, en el que se valorara el Curriculum Vitae de
cada aspirante.

No se tendran en cuenta en la baremacion los requisitos necesarios de titulacion para acceder a la
convocatoria.

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

La puntuacién de este apartado sera:
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- En puesto igual desempefiado por mes trabajado (30 dias): 0,10 puntos.

- En caso de periodo inferior al mes, la puntuacion sera proporcional al periodo trabajado.

En caso de no aportar la documentacién acreditativa necesaria, el apartado correspondiente no podra ser
baremado.

OCTAVA. RELACION DE APROBADOS, CONTRATACION Y RENUNCIA.

El resultado definitivo del proceso selectivo sera publicado en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento,
asi como en la pagina web municipal, elevandose por el Tribunal propuesta de contratacion al 6rgano
competente.

Los/as aspirantes que formen parte de la relacién propuesta por el Tribunal, seran llamados para su
contratacién segtn las necesidades del servicio y siempre por riguroso orden de puntuacion.

En caso de que a un candidato/a se le llame para trabajar y renuncie, éste deberd hacerlo por escrito
entregando una instancia en el Registro General del Ayuntamiento y pasara a la tltima posicién de la

lista, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias:

* Parto, baja por maternidad o situaciones similares.

» Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.

= Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Si tras tres ofertas de contratacion renunciara a las mismas, dicho candidato/a quedara excluido de la

Bolsa de Trabajo.
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ANEXO1
MODELO DE SOLICITUD

SELECCION LABORAL TEMPORAL OFICIAL FONTANERO/A DEL AYUNTAMIENTO DE
BADOLATOSA Y CORCOYA

1.- DATOS PERSONALES:

D./D? , con D.N.I. n°.
, fecha de nacimiento: vecino/a de la localidad de
, provincia ( ), con domicilio actual en C/
nam. , teléfono: y e-
mail:

2.-DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

*  Fotocopia del D.N.I.

*  Fotocopia del permiso de conducir B.
+  Curriculum Vitae.

*  Vida laboral.

*  Copia autocompulsada de los contratos.

4.-OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE:

SOLICITA su participacién en el proceso selectivo para la creacién de una bolsa de Trabajo
Temporal de OFICIAL FONTANERO/A del Ayuntamiento de Badolatosa, declarando conocer las
correspondientes bases.

En Badolatosa, a de de 2025
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Fdo.:
(FIRMA DEL SOLICITANTE)
EL ALCALDE
Fdo. Antonio Manuel Gonzalez Graciano
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